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Marcha en Chile por Daniel 
Zamudio, asesinado por ser gay 
por una banda de neonazis. 
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Cuando los trabajadores se 
juntan, juegan al fútbol. 
Cuando los gerentes se 
juntan, juegan al tenis. 
Cuando los directores se 
juntan, juegan al golf. 
Conclusión: cuanto más 
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Somos trabajadores que queremos informarnos e 
informar a nuestros compañeros y a la población 
sobre nuestras luchas contra la explotación, 
destacando los principios del clasismo: 

- La Unidad combatiente de la clase por cambiar 
el mundo de la explotación. 

- La democracia directa, asamblearia que dé 
mandato. 

- Reconociéndonos los obreros una clase aparte y 
opuesta a los patrones, que lucha por terminar 
con el sistema de explotación. 

- Contra la burocracia sindical de derecha o de 
izquierda. 

-Apoyo y solidaridad a todos las luchas obreras y 
populares. 

Intemacionalistas, ya que la clase obrera es una 
en todo el mundo. 

- No nos guía ningún interés partidario, sino el de 
ayudar a desentrañar y terminar con las causas 
que generan la explotación. 

Nuestras páginas están abiertas para publicar tus 
luchas y opiniones, escríbenos a: 
periodicoelroble@vahoo.com.ar 


Palabras de... Gregorio Flores: 

"Se han dicho y escrito muchas cosas acerca de Sitrac-Sitram, pero más allá de todos los argumentos que se pueden 
argüir para justificar su disolución hay un hecho que para mí es irrefutable. Nosotros para serlo que fuimos, 
necesitamos decir cuatro verdades, reunir a los trabajadores en asamblea y organizados para pelear por sus 
necesidades concretas. En cambio para poder destruirnos necesitaron el ejército, la policía, la patronal y la complicidad 
de la burocracia sindical traidora". 

Gregorio "Goyo" Flores fue dirigente de los obreros de FIAT en Córdoba, protagonistas del Viborazo (2do. Cordobazo). 
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EDITORIAL 


Sintonía fina = 

Ya es abril y aún no se han abierto 
las negociaciones paritarias para 
la mayoría de los gremios. Los 
aumentos de este año se hacen 
esperar debido a la estrategia 
oficial de limitarlos al 18%, muy 
por debajo de la inflación de 2011, 
yen cuotas. 

En medio de la interna de la CGT 
para ver quien es el sucesor de 
Moyano, es difícil para los 
aspirantes, aceptar un número tan 
bajo. Caló, de la UOM, quien a 
principios de año manifestó “un 
18% puede ser, pero en un solo 
pago”, hoy por la presión de los 
plenarios de delegados de su 
gremio no puede bajar del 25%. 
Pignanelli, de SMATA, que 
defiende el “modelo con uñas y 
dientes”, parece que no defiende 
tanto a los trabajadores, ya que 
dijo “si me ponen el 18% firmo” y 
así lo hizo, en cómodas cuotas 
encima. 

En la competencia por quién se 
queda con la CGT parecería haber 
dos estrategias: conseguir buenos 
aumentos como está queriendo 
hacer Moyano o la obsecuencia 
ante la presidenta. Pero lo que 
ambas estrategias tienen en común 
es que son llevadas adelante por 
sectores de la burocracia, que se 
cortan de las bases y hacen sus 
negociaciones a espaldas de los 
millones de trabajadores que 
representan. 

Así las paritarias que deberían ser 
una discusión amplia en toda la 
clase, no sólo sobre salario sino 
sobre otros aspectos del convenio 
colectivo de trabajo, se convierten 
en una negociación entre cuatro 
paredes donde el bienestar de los 
trabajadores es lo de menos y 
pesan más los cálculos políticos y 
electorales. 


recortes salariales 


Lo que la presidenta plantea como 
una sintonía fina del modelo, no es 
más que un ajuste encubierto. 
Están recortando el salario real de 
los trabajadores en blanco, al 
poner un techo a los aumentos por 
debajo de la inflación. 

Y si esto pasa con los trabajadores 
en blanco, imaginemos con los 
trabajadores en negro, 
precarizados, etc. que hoy en día 
representan el 35% de la clase 
obrera. 

Es que el kirchnerismo, puesto 
entre la espada y la pared por la 
crisis internacional y la 
revaluación del peso, tiene que 
optar entre limitar los aumentos de 
sueldo y salvar la ganancia 
empresaria o lo contrario, que no 
está dispuesto a hacer: permitir 
aumentos salariales acordes a la 
inflación y al costo de vida (que 
lleven el salario mínimo a la 
canasta familiar de $5502,20), lo 
cual necesariamente limitaría la 
ganancia empresaria. 

¿Pero no pueden los empresarios 
“trasladar” los aumentos de 
salario a los precios de sus 
productos? Solo hasta cierto 
punto, pero con esto generan 
inflación (aumento de los precios) 
y se hacen menos competitivos a 
nivel internacional. Eso es 
precisamente lo que vienen 
haciendo estos últimos ocho años, 
desde la devaluación. 

Divide y reinarás 
Luego de la debacle del 2001, el 
kirchnerismo significó una mejora 
concreta para grandes capas de la 
población, que por la reactivación 
consiguieron trabajo. Y debido a 
las luchas de aquellos años 
debieron “dar algo para no perder 
todo”. 

Ahora que la crisis achica los 
márgenes de maniobra, la 


presidenta viene apoyándose en el 
apoyo popular obtenido en años 
anteriores, la propaganda 
oficialista y la militancia de los 
grupos K para llevar adelante 
medidas antipopulares 
disfrazándolas de progresistas. En 
este sentido es que sale en defensa, 
supuestamente de los sectores más 
empobrecidos de nuestra clase, 
diciendo que los trabajadores en 
blanco que han ganando tanto en 
estos años deben ser generosos y 
hacer un sacrificio. Toma como 
rehenes a los desocupados para 
poner un techo a las paritarias. 

Lo cierto es que los grandes 
beneficiados del modelo 
defendido por Cristina son los 
capitalistas, y en nuestra economía 
extranjerizada, esto significa a lo 
capitales foráneos que hoy sacan 
ganancias record y en cuanto 
dichas ganancias bajan, hacen las 
valijas y se van, dejando un tendal 
de desocupados y en el caso de 
ciertas actividades como la 
megaminería- daño ambiental 
irreversible. 

Y lo que termina de desarmar la 
mentira es que ni siquiera está 
dando respuesta a los reclamos de 
los trabajadores en negro, 
precarizados, cooperativistas, etc. 
que denunciaron recientemente 
que les quieren rebajar el salario 
en $600. 

A 36 años del último golpe de 
Estado, es correcta la comparación 
que han hecho los trabajadores de 
zona norte de Gran Buenos Aires 
agrupados en la coordinadora 
contra la represión: “ayer golpe de 
estado, hoy ley antiterrorista, 
siempre contra los trabajadores”. 
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¿Peropor qué el 18%? 
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CERRARON LAS PARITARIAS DOCENTES LALUCHA SIGUE 


El ciclo lectivo se inició con ofertas 
insuficientes de salario por parte del 
gobierno nacional. Si bien la 
burocracia celeste (oficialista) es la 
misma en UTE-Capital que en 
SUTEBA de provincia, la respuesta a 
la misma fue bien dispar. 

En capital la celeste no quiere ser 
desbordada 

La burocracia cerró rápidamente 
entre gallos y medianoche por $3120 
sin dar lugar a la organización de las 
bases. Pese a que la celeste suele 
mostrarse más combativa en el 
distrito macrista, el proceso de lucha 
de fines del año pasado (ver El Roble 
N°48) comenzó a amenazar su 
liderazgo. La incipiente organización 
por escuela y distritos así como el 
hecho de que gran parte del activismo 
se viera referenciada en otro sindicato 
de menor masa de afiliados pero más 
combativo (ADEMyS), son factores 
que ponen en riesgo a la burocracia 
celeste. Antes que dar caldo de cultivo 
para la autoorganización de los 
docentes, decidió aceptar la 
insuficiente oferta sin mayor 
participación de las bases. 

Pese a esto, los docentes siguen 
luchando contra el cierre de 221 
cursos en la ciudad de Buenos 
Aires.En provincia la celeste tiene 
algunas fisuras internas 
El retraso salarial enorme y el hecho 
de que las últimas paritarias hayan 
sido sólo salariales, hace que el 
descontento se sienta en las escuelas. 
No hubo casi arreglos en las escuelas 
donde faltan los insumos más básicos, 
con aulas electrificadas, sin 
pizarrones ni bancos. Además se 
amenaza en varios distritos con el 
cierre de cursos frente al avance de la 
escuela privada. 

Con este panorama entre manos y los 
sindicatos minoritarios (FEB y 
UDOCBA) intentando poner una 
agenda más combativa que el 
SUTEBA para ganarle afiliados “por 


izquierda”, es que se llegó a la 
primera asamblea de afiliados del 
año. Allí la burocracia celeste nos 
sorprendió proponiendo un gran plan 
de lucha. 

El discurso de la presidenta (en el que 
dijo que los docentes trabajamos 4hs 
diarias y tenemos 3 meses de 
vacaciones) encendió el pastizal y 
causó una masividad inusitada en un 
paro nacional. Fue un discurso nada 
inocente, en el que con la descarada 
mentira se nos pretendía enemistar 
con el resto de los trabajadores. 

La celeste promocionó esta 
combatividad para tratar de revertir 
algunas fisuras intemas que tiene. El 
cristinismo porque sí cuando el estado 
de la educación es lamentable, 
sumado al carácter entregador de las 
luchas que encara el SUTEBA 
comienza a restarle apoyo a la 
burocracia. 

La situación de la oposición 

Lamentablemente la mayor parte del 
apoyo que pierde la burocracia del 
SUTEBA se traduce en 
desafiliaciones, ya que son pocos los 
distritos donde hay agmpaciones de 
oposición capaces de canalizar 
aunque más no sea parcialmente el 
descontento del cuerpo docente. 

Sin embargo las agmpaciones de 
oposición están haciendo algunos 
esfuerzos por reagruparse. El último 


paro nacional, por ejemplo, se marchó 
al Ministerio de Educación en Capital 
sin el apoyo de la burocracia, aunque 
la marcha no logró ser masiva. Más 
fuerza tuvieron las actividades de 
difusión encaradas localmente por 
distintas agmpaciones de oposición. 
La lucha sigue 

Con un aumento de alrededor del 
19% parcialmente en negro, el 
gobierno marcó la cancha para el 
sector privado. Las escuelas se caen a 
pedazos, y para colmo de males se 
cierran más y más cursos. Tanto en 
capital como en provincia los 
docentes están intentando organizarse 
por estos temas, tratando de poner en 
movimiento sus gremios. 

Graciela Oscura 


A 5 años del asesinato de 
Fuentealba 

El 5 de abril del 2007 se 
realizaba en Neuquén se 
realizaba un corte de ruta 
como parte de la huelga de 
ATEN. En ese marco, 
Carlos Fuentealba es 
asesinado por la policía. Su 
memoria nos impulsa a 
seguir luchando teniendo 
presente que “las tizas no 
se manchan con sangre”. 


¿Por qué es que se cierran tantos cursos en capital y provincia? 

El gobierno nacional promociona que nunca se gastó tanto en educación. Es 
cierto. Pero no dice que la mayor parte del dinero se lo llevan las escuelas 
privadas, y en términos reales la escuela pública está desfinanciada. 

Los docentes de la pública tienen que lidiar sin suficientes recursos (incluso 
sin tizas), ni apoyo institucional (sin casi asistentes sociales o psicólogos) 
con las escuelas comedor de las clases populares. Con gravísimos problemas 
sociales (hambre, violencia familiar), se le impone a esta escuela pública el 
solucionar los problemas de la sociedad. Cosa imposible. 

Ante este panorama, incluso las familias más pobres hacen esfuerzos 
gigantescos para mandar a sus hijos a la escuela privada. Escuelas que eligen 
a sus estudiantes, que les inculcan en muchos casos prejuicios religiosos, 
esas son las escuelas que hoy se están financiando prioritariamente desde el 
Estado. 
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Docentes de San Miguel responden al discurso de la presidente 


En el discurso de inauguración de las 
sesiones ordinarias CFKdijo 

“los docentes tienen: 

- estabilidad laboral... 

- tres meses de vacaciones... 

- un trabaj o de cuatro horas... 

- un régimen de licencias que favorece el ausentismo... 

- que hablar de los días perdidos de clase...” 


Que el salario no es una ganancia y que por lo tanto los 
trabajadores no tendrían que pagar dicho impuesto. 

Que los hijos de los trabajadores y trabajadoras ocupados y 
desocupados tienen el mismo derecho a recibir las 
asignaciones familiares sin ningún tope. 

Que 3100 pesos, (el monto insuficiente que reclaman los 
sindicatos provinciales) representan menos del 10% de la 
escandalosa dieta de los legisladores. 


Frente a esto la docencia responde: 

Que la estabilidad es solo relativa y abarca cada vez más a 
un número menor de docentes, figuras como 
provisionalidades y suplencias son cada vez más 
extendidas y además los programas como el FINES, 
COA, MEJORAS y otros son directamente trabajo 
precario sin más. 

Que los tres meses de vacaciones no son tales, el ciclo 
lectivo se extiende de mediados de febrero hasta los 
últimos días hábiles de diciembre, a esto hay que sumarle 
que muchos docentes trabajan los sábados (por ejemplo 
en patios abiertos) o en las escuelas de verano para tratar 
de redondear un salario que se acerque a la canasta 
familiar. 

Con respecto a las cuatro horas de trabajo, la mayoría de 
los docentes deben trabajar dos o más cargos para intentar 
llegar a fin de mes, a esto hay que sumarle el trabajo fuera 
del aula (corrección, planificación, preparación de 
materiales, etc.), trabajo que directamente no se paga. 

Con respecto al ausentismo no se tiene en cuenta que la 
mayoría de la docencia es ejercida por mujeres, lo que 
significa que las licencias por maternidad, cuidado de 
hijos enfermos (máxime cuando el Estado no brinda 
guarderías) tienen una gran incidencia. A esto hay que 
sumarle la gran cantidad de afecciones psiquiátricas y 
físicas que ni siquiera son reconocidas como 
enfermedades laborales. Parece mentira que a esta altura 
halla que recordar que las licencias son un derecho 
obtenido por los trabajadores. 

Si hablamos de días de clases perdidos, hay que avisarle a 
la presidenta que en el conurbano se pierden 
innumerables días de clase por problemas de 
infraestructura. 

Pero CFK se olvido de: 

Que el Estado subvenciona con millones de pesos a la 
educación privada. 


Frente a este discurso que no es ingenuo ni 
desinformado, sino que está enmarcado 
en una política de ajustes que recae sobre 
los trabajadores y las trabajadoras ¿Qué 
hacemos? 

Para ser aceptada cualquier oferta esta debe contener la 
incorporación de todas las sumas al básico, el blanqueo 
de todas las sumas en negro y cubrir con un solo cargo la 
canasta familiar real. 

Que los paros sean una herramienta de organización y 
movilización de la docencia en su conjunto. 

Exijamos asambleas abiertas al sindicato para que sean 
ellas las que decidan sobre los acuerdos, ofertas y 
medidas de lucha. 

Tomemos este desafío en nuestras manos 

Bloque Sindical deBase 

(en SUTEBA Gral. Sarmiento) 



También me va a 
decir que no trabajan 
cuatro horas? 


Los docentes 
no tienen tres 
meses de 
vacaciones 
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Queremos que toda la sociedad sepa los 
motivos que nos llevo a cortar la ruta 200 
del partido de Merlo 

Somos 360 trabajadores ,todos con 
familias que dependen de nuestro salario 
La empresa PETTINARI nos debe 3 
sueldos y asegura no contar con el dinero 
para pagar. 

Trabajamos 9 hs diarias en condiciones 
deplorables de seguridad e higiene. No 
poseemos agua potable, ya que la misma 
es extraída de un pozo situado en un 


terreno donde antiguamente se fabricaban 
pilas. Hay 1 baño con 12 letrinas para toda 
la fábrica. 

No poseemos comedor, comemos 
sentados en el piso, en la vereda o en la 
plaza. 

Debemos pelear para que nos den ropa y 
calzado. 

Cuando nos enfermamos, no nos pagan 
esos días ausentes a menos que 
reclamemos varias veces, incluso pasada 
la fecha de cobrar la otra quincena. 


NUESTROS RECLAMOS SON 
IGNORADOS POR LA EMPRESA 
PETTINARI 

Disculpe las molestias que le causamos al 
cortar la ruta. Sólo queremos cobrar lo 
nuestro y trabajar en un lugar digno y 
seguro. 

Gracias por entender y colaborar con 
nuestra lucha. 

EMPLEADOS DE PETTINARI EN 
LUCHA 


Por la unidad de los trabajadores de la carne 


Debemos ponernos de pie! 

Ante la grave situación que venimos 
sufriendo de: hambre, miseria y 
explotación, el gobierno descarga la 
crisis para seguir haciendo los 
deberes la llamada ( SINTONIA 
FINA), por eso aplica la quita de 
subsidios en el transporte público, 
luz, gas y la suba de precio a la 
canasta familiar, para eso aprobó la 
ley antiterrorista proyecto x. 
Represión, presos y perseguidos por 
luchar, así quieren disciplinarnos, a 
los que nos oponemos y luchamos 
por nuestros derechos para vivir 
dignamente. 

Los empresarios de la carne se 
suman a este ataque y dicen que son 
épocas de vacas flacas, pero sabemos 
que se están concentrando para 
seguir amasando sus dulces y 
gruesos billetes (USD, € y $) y para 
los trabajadores tristes y amargas 
monedas, por eso aplican despidos, 


suspensiones y precarización laboral 
como está ocurriendo en CARNES 
PAMPEANAS , SWIFT Y MIRAR etc. 
Todo esto pasa con la complicidad de 
ambas federaciones ( FANTINI Y 
MOLINA ), POR ESO LOS 
TRABAJADORES DEBEMOS 
UNIRNOS POR ABAJO LO QUE 
OTROS DESUNEN POR ARRIBA ( 
ABAJO LA BUROCRACIA 
SINDICAL!!!). 

ES POR ESO ES QUE LLAMAMOS 
A CONFORMAR LA 
COORDINADORA DE LOS 
TRABAJADORES DE LA CARNE 
VOTANDO UN DELEGADO POR 
CADA 50 COMPAÑEROS EN CADA 
ESTABLECIMIENTO CON 
CARGO REVOCABLE!!! POR 
TODOS LOS QUE LUCHAN!!! 

Por un salario de $ 7.000_ de básico 
indexado al costo de vida. 

Por una garantía horaria del 100% del 
salario que percibimos los 


trabajadores. 

Abajo el impuesto a las ganancias y el 
tope a las asignaciones familiares que 
es un verdadero robo al salario obrero. 
Por el 82% móvil del salario real, 
financiado por la reinstalación de los 
aportes patronales e impuestos 
progresivos a los mismos. 

Por la estatización de todo 
establecimiento que suspenda, despida 
o cierre, con control de los propios 
trabajadores. 
Por la libertad y desprocesamiento de 
todos los trabajadores por luchar (con 
los métodos de la clase obrera). 

Por un congreso de trabajadores 
ocupados, desocupados y estudiantes 
en lucha con mandato de base, 
“programa votado en asamblea” 

Comisión Trabajadores 
De Paty 

Lista naranja 


Conflicto en LEAR 

Los/as trabajadores/as de Lear Corporation 
cortamos Panamericana para exigir la 
reincorporación de compañeros despedidos por 
la multinacional, violando nuestro convenio 
colectivo de trabajo. 

Esta fábrica en la que trabajamos más de 600 
personas, factura millones de pesos al mes 
gracias a los agotadores ritmos de producción a 
los que nos somete y que como consecuencia 
dejan en nuestra salud enfermedades . 
Lear Corporation no sólo despidió a estos 
obreros, sino que ha sido denunciada en enero 
pasado ante el INADI por gran parte de sus 
empleadas por discriminación de género, 
presentación que contó con el apoyo de más de 
400 trabajadores/as, entre los cuales se 
encuentran dos de los despedidos que además 
son testigos en esta denuncia. 

Contactos: 

Rubén Matu: 15 5141 1868 
Andrea López 156-407-7391 (Prensa) 


Somos trabajadores que queremos informarnos e informar a nuestros 
compañeros y a la población sobre nuestras luchas contra la explotación, 
destacando los principios del clasismo: 

sLa Unidad combatiente de la clase por cambiar el mundo de la 
explotación. 

sLa democracia directa, asamblearia que dé mandato, 
sReconociéndonos los obreros una clase aparte y opuesta a los 
patrones, que lucha por terminar con el sistema de explotación, 
sContra la burocracia sindical de derecha o de izquierda, 
sApoyo y solidaridad a todos las luchas obreras y populares, 
sIntemacionalistas, ya que la clase obrera es una en todo el mundo. 

No nos guía ningún interés partidario, sino el de ayudar a desentrañar y 
terminar con las causas que generan la explotación. 

Las notas firmadas son responsabilidad de su autor. 

Nuestras páginas están abiertas para publicar tus luchas y opiniones, 
escríbenos a: 

periodicoelroble@yahoo.com. ar - http://periodicoelroble.wordpress.com 
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Conflicto en la 60 


Si tocan a uno, tocan a todos 


¿A qué palabras se lleva el viento? 
¿A las que se afirman en un pacto o 
las que se balbucean entre 
bostezos? ¿Alas garabateadas en el 
agua de una copa o a las escritas en 
páginas colectivas? Aquí, en 
MONSA, nuestras paredes gritan 
en aerosol: SI TOCAN A UNO, 
TOCAN A TODOS. Y aún los 
vientos que soplan para 
e nm udecemos no han logrado 
arrastrar ni una coma. Por supuesto 
que sostener este principio no es 
una tarea fácil, pero aunque 
ambiciosa considerando la 
situación actual del movimiento 
obrero-, tropezar con el graffiti que 
expresa ese principio ya es algo. 

A comienzos de marzo, la 
empresa (DOTA) tocó a cuatro 
compañeros con sus inefables 
telegramas de despido. La 
respuesta fue pausada pero 
estratégica. El Cuerpo de 
Delegados junto a los trabajadores 
decidimos efectuar un quite de 
colaboración para con la empresa, 
pero antes -y siguiendo los 
protocolos legales- se agotaron las 
instancias de negociación en el 
Ministerio de Trabajo y de diálogo 
en la empresa. La medida 
consistió, quizás inspirada en la 
desobediencia civil de Thoreau 
(tema que hemos tratado en nuestra 
publicación Al Volante), en no 
cobrar el pasaje a las horas pico y 
en distintos puntos neurálgicos del 
recorrido. Como en un juego de 


ajedrez la empresa también dio su 
movida; puso en funcionamiento 
su maquinaria inspectoril para 
controlar el pasaje de todos los 
coches posibles y realizar contra 
los choferes todos los informes 
posibles. La movida es una vieja 
estrategia de intimidación y 
división. Sin embargo, para evitar 
las dudas y el temor de algunos 
compañeros, el Cuerpo de 
Delegados asumió toda la 
responsabilidad de la legítima 
medida y ser así el objeto de 
cualquier acción legal o 
administrativa por parte de la 
empresa. Esta decisión de nuestros 
delegados no fue una paradoja, 
lejos de eso, creemos que fue una 
excelente estratagema para superar 
las vacilaciones y unir a todos los 
compañeros (a todos) si intentan 
perjudicar más todavía a nuestros 
delegados. 

El documento oficial que 
legitima nuestras acciones es la 
primera y única acta firmada en el 
Ministerio de Trabajo corolario del 
primer paro (abril 2011)- donde 
quedó registrado la forma correcta 
de liquidar vacaciones (Ley de 
Contrato de Trabajo) y los cambios 
de tarea para los compañeros con 
registro inhabilitado por distintos 
motivos. La empresa DOTA no 
cumplió nunca con el dictamen del 
Ministerio favorable para los 
trabajadores y, no conforme con 
esto, despidió a cuatro compañeros 


que esperaban sus cambios de 
tarea. De no tener una respuesta 
coherente y seria por parte de la 
empresa (y eso sí es una utopía) 
iremos transformando los quite de 
colaboración según nuestra 
imaginación hasta desembocar en 
la última medida que consiste en el 
cese total de actividades (paro). 

El enfrentamiento con la empresa 
DOTA es constante; ni ellos van a 
dar por finalizada su tarea hasta no 
haber desarticulado al Cuerpo de 
Delegados ni nosotros vamos a 
dejar de re-escribir nuestro graffiti 
en los muros de la voluntad 
colectiva hasta, por lo menos, ver 
respetado en su totalidad nuestro 
Convenio Colectivo de Trabajo. 


Un compañero de MONSA 



Nuevamente conflicto con los docentes del programa cultural en barrios que depende del gob.bs.as. 


Nuevamente estamos en conflicto 
porque nos adeudan sueldos desde 
enero que el gobierno de la ciudad o 
sea el macrismo no le paga a nadie 
contratados precarizados planta 
transitoria etc. Nos habian prometido 
que este año ivan a pagar a termino 
también se comprometieron por el 
estatuto que regularizaría nuestra 
situación aparte de la planta 
permanente para lograr la estabilidad 
tan esperada un programa de mas de 


27 años al servicio de la cultura 
popular que le sirve al vecino a la 
gente que no puede acceder a lo 
privado porque son talleres gratuitos 
combocamos a todos ,y a los medios 
para que hagan 

Conocer también que pasa con 
nuestra cultura 

Que es muy importante para nuestra 
sociedad. 

Atibo 
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Olivera libre 

Agradecimientos del SITRAIC 





El Sindicato de Trabajadores de la 
Industria de la Construcción 
(SITRAIC), saluda y felicita a los 
compañeros que mantuvieron 
permanentemente flameando la bandera 
de la Libertad de nuestro compañero 
Carlos Olivera. - 

Hoy el Tribunal de Juicio dictó sentencia y 
absolvió al compañero de los delitos de 
Tentativa de Homicidio Agravado y de 
Compulsión Asociativa, lo cual permite 
que en quince días pueda recuperar su 
libertad por completo. - 
Se trata de las acusaciones más graves por 
las que se ha intentado involucrar a 
Olivera por parte de Gerardo Martínez y la 
banda que dirige actualmente la UOCRA, 
con la complicidad policial y judicial.- 
Estas acusaciones fueron desestimadas 
por el Tribunal quedando el compañero 
totalmente desvinculado de esos hechos 
Olivera fue condenado por el delito de 
Abuso de Armas y por el tiempo que 
lleva de detención ya está en condiciones 
de ser liberado.- 

A todos los que presenciamos el Juicio a 
Olivera nos quedó absolutamente claro 
como se fue destruyendo una a una las 
pruebas de la Acusación, las mentiras de la 
querella y los argumentos con los que se 
pretendió condenar a nuestro compañero a 
nueve años por parte de la Fiscalía y a 


dieciséis años por los representantes de la 
UOCRA.- 

Un punto no menor es que aún con las 
fallas y las críticas a la Justicia se pudo 
desestimar una acusación muy grave, por 
lo que políticamente implica, la de 
Compulsión Asociativa delito destinado 
justamente a maniatar al SITRIAC 
tratando de impedir que continúe con 
su labor gremial 

De todas formas la Defensa de Olivera ha 
indicado que continuará el proceso de 
Apelación en las instancias que 
corresponda con el fin de lograr que el 
compañero quede absolutamente 
desvinculado de todo tipo de acusación 
penal.- 

Agradecemos al Dr. Eduardo Negro 
Soarez y al Dr. Juan Carlos Yaggi y a 
través de ellos a la GREMIAL DE 
ABOGADOS por su ipecable defensa, y a 
todas las organizaciones y personalidades 
que acompañaron a Carlos durante el 
juicio, ya sea presenciando las audiencias, 
movilizándose a la puerta de los 
Tribunales. 

MADRES DE PLAZA DE MAYO: MARIA 
ESTER BISCAYARD DE TELLO, ELIA 
ESPEN, NORA CORTIÑAS, DUPIN MARIA 
ALICIA - . ADOLFO PEREZ EZQUIVEL, 
PREMIO NOBEL DE LA PAZ - APDH Rosario: 
NORMA ELBA RIOS - CADH Rosario: 
ALICIA GRACIELA BERNAL - VIENTO EN 
CONTRA Rosario: ROBERTO RAMIREZ - 
ASOC. EX DETENIDOS Y 
DESAPARECIDOS: FUKMAN ENRIQUE 
MARIO - DD-HH ROSARIO: SILVIA GOMEZ 
- CORREPI: MARIA DEL CARMEN VERDÚ, 
MUSTONI MARIA VALERIA, RETAMOSA 
SEBASTIAN NICOLAS - PARTIDO OBRERO: 


NESTOR PITROLA - MST: VILMA RIPOLL - 
PTS: CRISTIAN CASTILLO, LACORTE 
CARLA CUBA OSCAR KUPERMAN 
DELEGADO SARMIENTO RUBEN “POLLO” 
SOBRERO -PERIODICO EL ROBLE - 
VIENTO EN CONTRA Rosario- COLECTIVO 
AVANZAR - TPR - ATE SUR- ANRED - -. (IS) 
DOCENTE- GREMIAL DE ABOGADOS - 
MEMORIA VERDAD Y JUSTICIA - PTS/ 
BORDO/ ROJA PTS/ CEPRODH - PSA 
PROYECTO SUR- MTR 12 DE 
ABRIL/SITRAIC- MOVIMIENTO POPULAR 
LA DIGNIDAD /SITRAIC - LSD- BRAZO 
LIBERTARIO- LA VOZ DEL LABURANTE - 
PODER BARRIAL - COMUNICACIÓN POR 
LA LIBERTAD - COMISION INTERNA DEL 
GARRAHAN - COMISION INTERNA 
BRUKMAN ATE CENTRAL - FRENTE DE 
RESISTENCIA DDHH CHACARITA - MIDJ- 
IZQUIERDA SOCIALISTA - ESTIBADORES 
PORTUARIOS DE PIE - BARRICADA TV - 
COMISION INTERNA DE PATY - 
CONVERGENCIA SOCIALISTA. FER - MTR 
CHACO -AGRUPACION ESTUDIANTIL 
MARIANO MORENO CHACO 
QUEBRACHO - PODER BARRIAL - 
MOSSOL - AGENCIA DE NOTICIA 
RODOLFO WALSH UTE TIGRE BLOQUE 
PIQUETERIO NACIONAL - ASAMBLEADEL 
PUEBLO - CONVOCATORIA PARA LA 
LIBERACION NACIONAL- FAR - FRENTE 
REVOLUCIONARIO - FRENTE DE 
RESISTENCIA NACIONAL - FRIGORIFICO 
RIO PLATENSE - FUBA - MAS - 
ORGANIZACIÓN T,0,R.R.E - OS - PCR - 
PSTU PROYECTO SUR - SUTEBA 
ESCOBAR- ADOIN/Amudoyn(O.N.G) 


Corrientes: al derrumbarse parte de un edificio en construcción 

SEIS COMPAÑEROS DE LA CONSTRUCCIÓN ASESINADOS MAS Y VAN... 


Seis personas murieron y al menos 
cuatro resultaron heridas en 
cuando se derrumbó un noveno 
piso de un edificio en construcción, 
en la calle San Martín al 600 de la 
capital correntina informaron 
fuentes policiales y médicas de un 


edificio previsto para planta baja y 
cinto pisos, pero tenía dos pisos 
más de lo autorizado. 

“Después del niño ahogado 
María tapa el pozo” 

La Unión Obrera de la 
Construcción de Corrientes hará 


dos horas de paro en todas las obras 
en construcción que se realicen en 
la provincia de Corrientes, en señal 
de duelo por la muerte de seis 
obreros en un derrumbe ocurrido 
hoy en la capital provincial. 


Un trabajador 
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Despido y persecución gremial en el 
Instituto Espacio para la Memoria (I.E.M.) 


Tras los despidos que se llevaron a cabo en el IEM sus trabajadores 
llevaron adelante paros y movilizaciones. Nos entrevistamos con 
despedidas y Joan Portos delegado de la Junta Interna de ATE del IEM. 


organizados gremialmente en ATE 
Magdalena Oesterheld una de las 


Corresponsal Roble: ¿Cuándo 
comenzaste a trabajar en el IEM? y 
¿cómo entraste? 

Magdalena Oesterheld: En Agosto de 
2011 recomendada por una compañera 
de la facultad. Ella coordina el área de 
archivo del IEM y me comenta que 
busca contratar un estudiante de 
antropología. Después de casi un año 
le envié un correo, con mi CV, 
diciendo que terminaba de cursar y 
estaba interesada. A las pocas semanas 
me entrevistan, primero ella, luego la 
directora ejecutiva y algunos 
miembros del Consejo Directivo. 

C.R: ¿Cómo fue que te organizaste con 
tus compañeros? 

M.O: Al poco tiempo noté que había 
un grupo organizado y empecé a 
contactarme con ellos, a enterarme 
cuándo eran las asambleas, dónde y 
qué temas se trataban. Además de la 
Junta Interna hay un grupo de 
compañeros autoconvocados que tenía 
un solo delegado y necesitaban otro. 
Nos ofrecemos, un compañero de la 
ExEsma y yo, quedando tras votación 
ambos. Empecé a estar más al tanto de 
lo que sucedía, intenté hablar más con 
compañeros de distintas áreas para 
conocer que pensaban y tratar de hacer 
las cosas lo mejor posible para que 
cada día fuéramos más los que 
participábamos en los asuntos que nos 
involucran. Instalé una cartelera de y 
para los trabajadores, participé en 
algunas mesas de negociación, entre 
directivos y delegados, mantuve 
informados a mis compañeros sobre 
estos encuentros y firmé comunicados 
de prensa. 

C.R: Ustedes sostienen que tu despido 
se debe a tu posición como delegada. 
¿Sabes qué motivos dan los directivos 
ante tu despido? 

M.O.: Cuando el coordinador de la 
coordinadora de mi área me informó 
que mi contrato no va a ser renovado le 
pregunté las razones. Primero dijo que 
era una cuestión de presupuesto, 
después que no sabía si mi puesto 


hacía falta (en Diciembre 
nos informaron que se 
incorporaría un compañero 
más en el área). Ante estas 
respuestas dudosas le pido 
las razones por escrito pero 
me responde que nadie tiene 
por que explicarme o 
escribirme nada ya que yo f * ' 
no trabajaba ahí. Por una 
reciente nota que dio Víctor Basterra 
(miembro del Consejo Directivo del 
IEM) a radio AM 750, supe que las 
“razones” de mi despido son que me 
fui de vacaciones sin avisar. Esto no 
fue así. Cuando pregunté por mis 
vacaciones se me informó que me 
correspondían 15 días. Al mes, ya 
había organizado mis vacaciones, se 
me comunica que tendré 6 días. Al 
plantear que tenía el viaje comprado y 
organizado me ofrecieron irme sin 
goce de sueldo. Ante esta situación 
sostuve que prefería perder el pasaje 
antes que el trabajo y me dijeron que 
eso no iba a pasar que me fuera 
tranquila y acepté. Esta conversación 
existió y varios de mis compañeros 
han querido rectificarlo sin que los 
directivos quisieran escucharlos. 

C. R: ¿Cuáles fueron las distintas 
instancias que fueron agotando hasta 
ahora? 

Joan Portos: Ni bien saltó el tema de 
Magda intentamos abrir un espacio de 
diálogo con las autoridades para 
resolver el conflicto. Tuvimos una 
serie de reuniones donde cada vez se 
aclaraba menos, es decir de una 
reunión donde tenía que ser "la 
reincorporamos o no”, todo el tiempo 
se ponían instancias intermedias 
”buen, lo tiene que discutir el Consejo 
Directivo", el Consejo Directivo lo 
discute y dice "no, bueno, es una 
decisión que tiene que tomar la 
Dirección Ejecutiva", después la 
Dirección Ejecutiva "estamos 
viendo...". Se empieza a desdibujar 
quién es el que va a tomar la decisión y 
se prolongan los tiempos. Ante esta 
situación empiezan a participar, en las 



CENTRO CLANDESTINO DE DETENCION 


negociaciones, las autoridades de ATE 
Capital. Se vuelve a abrir un espacio 
de diálogo ficticio, empiezan a pedir 
condiciones, como que el Consejo 
Directivo ATE Capital saque un 
comunicado, diciendo que no hubo 
persecución gremial en el IEM, 
cuando hasta ese momento nosotros 
no lo habíamos denunciado. 

Si analizamos los últimos cuatro años, 
esto es lo que han hecho siempre. Nos 
han arrinconado y llevado al conflicto. 
Logran con el conflicto abierto y 
público, abroquelar al Consejo 
Directivo. En el caso de los despidos 
sostienen "estos chicos no están yendo 
por un reclamo gremial, sino que están 
jugando por una contienda política y 
nos quieren voltear a nosotros y 
quieren poner a otra persona". 
Siempre asustan y levantan el 
fantasma de que nuestros reclamos 
Gremiales no son tales, sino que 
cuando estamos peleando contra un 
despido (lo cual es una de nuestras 
funciones) estaríamos en realidad 
haciendo una maniobra política para 
cambiar la bandera de la dirección del 
IEM. Este es el fantasma que ellos 
levantan cada vez que hay un conflicto 
gremial. 

M.O: Las negociaciones duraron 45 
días. Fue ante los reiterados "no sé" 
que decidimos hacer público el 
conflicto y manifestarnos el 16 de 
marzo en la puerta del IEM, el 21 
cortando Av. Libertador en la Ex 
ESMA y el 24 en Plaza de Mayo. 
Seguimos en lucha y confiamos en que 
entre todos los compañeros podremos 
evitar el despido. 

Corresponsal El Roble 
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Debate sobre un aspecto fundamental de la economia y sociedad argentina 


LOS MEDIOS DE TRANSPORTE EFICIENTES, SEGUROS Y BARATOS SON 
PARTE DE LA SOBERANÍA NACIONAL 



El Roble ha querido buscar la opinión en 
este caso de los propios trabajadores del 
transporte y por ello luego de varias 
consultas con trabajadores de varios 
medios, culminamos con una reunión de 
ferroviarios que en una larga charla (la 
que agradecemos) nos nutrieron de 
consideraciones para esta nota. 

Además el intentar escribir sobre el tema 
nos obligo a leer distintas opiniones que 
han girado por los medios. 

La opinión generalizada que 
encontramos es que los medios de 
transporte están obsoletos para el 
desarrollo de un país productivo 
industrial-agrario con incorporación 
de valor agregado como que habla la 
presidenta. 

Por el contrario nos encontramos que los 
únicas modificaciones que se van 
haciendo en el transporte es en función de 
una producción extractiva para la 
exportación petróleo, minería, soja y 
también de la industria de la cual se extrae 
ganancia que se gira a las casas madres. 


En la Argentina, en 1983, los 
Ferrocarriles Argentinos daban un de 
un déficit operativo de 300 millones 
de dólares anuales (“los ferrocarriles 
pierden 1 millón de dólares diarios” 
Neustad), pero el beneficio social era 
de 600 millones de dólares. O sea 
que la Ganancia Social era de 300 
millones de dólares anuales (datos de 
un escrito de un ferroviario del San 
Martín). 


Es decir el debate es sobre todo que 
medios de transporte necesita el país 
productivo que necesitamos y si la 
burguesía está en condiciones de 
realizarlo. 

El diagnóstico coincidente de los 
presentes y de todas las notas que hemos 
leído en estos últimos tiempos es que 
TODO EL TRANSPORTES NACIONAL 
ESTÁ COLAPSADO, como 
consecuencia de la feroz destrucción que 
se hizo del ferrocarril y de no haber hecha 
nada nuevo a pesar de la propaganda, y 
también del mal uso y no mantenimiento 
de lo poco que queda. 

A esto hay que sumarle que se han 
incorporado 500.000 camiones en las 
rutas, y anualmente se incorporan en los 
últimos años un promedio de 700.000 
coches particulares a girar por las rutas, 
de las cuales se hicieron muy pocas para 
el caudal de vehículos que se les 


incorporó, toda esta no planificación del 
conjunto del transporte genera un CAOS. 
No es por casualidad que nuestro país 
tiene una de las mayores tasas de 
mortandad por accidente. 

Hay un calculo que el costo del 
traslado de una carga de una tonelada 
a 1 km por barco cuesta 1, por tren 3 y 
por camión 7. 

¿Siendo así porque se destruyeron 
nuestros ferrocarriles? 

Un poco de historia 

La construcción y explotación de los 
primeros ferrocarriles en la Argentina 
están relacionadas con su historia 
política. Este modo de transporte fue 
considerado por sectores de la burguesía 
nacional en 1852- como la herramienta 
más eficaz para consolidar la unión 
nacional y promover la transformación 
social y económica del país. 

En 1854 Urquiza encargó la realización de 
estudios con vistas a trazar un ferrocarril. 

En 1855 inició los trabajos de tendido de 
las primeras vías, con material importado, 
pero financiado con recursos nacionales. 

En 1857 se inauguró el primer ferrocarril 
del país con el propósito de enlazar los 
centros de producción ganadera y minera 
con el puerto desde donde se exportaba la 
materia prima a Europa y Estados Unidos. 
En 1870 ya había 722 km de vías y 
cuando Perón nacionalizo los 
ferrocarriles, luego del fin de la segunda 
guerra mundial había 37.000 km de vías 
totalmente en manos de los ingleses. 

Pero Inglaterra a pesar de estar dentro de 


los ganadores de la 2 o guerra mundial, 
perdió su hegemonía económica a manos 
de Norteamérica que casi no había 
perdido bienes ni hombres. 

A diferencia de los ingleses que 
fabricaban trenes, Norteamérica 
auspiciando el desarrollo de su propia 
industria petrolera, puso el acento en el 
transporte automotor y como argentina 
paso de la dependencia inglesa a la 
norteamericana comenzó la destrucción 
del ferrocarril para incorporar el transporte 
por automotor. 

A instancias de su ministro Alvaro 
Alsogaray y de Thomas Larkin, (general 
estadounidense enviado al país como 
"asesor en Transporte" por el Banco 
Mundial) en 1958 comenzó el ataque a 
nuestros ferrocarriles donde se eliminó 
un tercio de los ramales y despidió a miles 
de ferroviarios. 

Luego Menem lo hizo, de 98.000 
ferroviarios quedaron 12.000, de 37.000 
km de vías solo quedaron 15.000, luego 
de casi 4 décadas de resistencias de los 
trabajadores ferroviarios y del pueblo, al 
desguace 

Los kilómetros que quedaron están 
concesionados, es decir alquilados a 
empresas de amigos del gobierno que 
deberían pagar un alquiler por su uso, 
pero es un alquiler al revés, en vez de 
pagar reciben subsidios. 

El decreto de emergencia ferroviaria 
2075/02 de Duhalde en vigencia hasta 
hoy y especialmente hecho para que sus 
amigos, burgueses del país, Taselli, 
Cirigliano Rogio y otros, el estado les da 
subsidios y el Kirchnerimos lo aumenta, 


hoy el estado subsidia con 5 millones 
diarios de pesos (datos de metro 
delegados del subte). 

También junto con la destrucción de los 
ferrocarriles se destruyeron la Flota 
Fluvial del Estado y Aerolíneas 
Argentinas, para solo hablar sobre el 
desguace del transporte. 

Estas burguesías locales que han 
dirigido y dirigen el país solo sirven 
para garronear las migajas de los 
monopolios. 

La utilización de TODOS los medios de 
transporte integrados, mancomunados, 
abarata la producción. 

Si los pasajes son caros, los trabajadores 
lucharemos para resarcirnos con un mejor 
salario para poder pagarlos, si el 
transporte por carga es caro y deficiente, 
esto repercute en el costo final del 
producto y pierde competitividad. 

Ni para esto sirven ya los burgueses en el 
poder. 

¡Pero volvamos a la realidad actual y 
cual seria la salida! 

En que la realidad es un caos, que todo el 
sistema esta colapsado hubo acuerdo 
total en la reunión de ferroviarios con el 
roble y también en el criterio prioritario que 
establecieron los compañeros del 
Belgrano Norte ”la primer gran pelea 
que tenemos que dar hoy, es sacar a 
estos empresarios del ferrocarril, no 
hablemos de Cirigliano ahora porque 
se le cayo el tren, TODOS, no tiene que 
quedar ni uno, porque tipos que toman 
el ferrocarril no es para dar servicios, 
sino para ganar plata, el ferrocarril 
tiene que ser una empresa de 
transporte en función social, como es 
en todo el mundo, los hospitales no 
dan ganancia económica pero dan 
rentabilidad social. Los medios de 
transporte deben ser integrados.” 


Fueron expulsados 85 mil 
compañeros, De ellos 6 mil eran 
personal técnico altamente 
capacitado. Muchos eran reconocidos 
en el mundo por su idoneidad, como 
el ingeniero Repetto, Porta, Wilke, 
Fernández que con una simple pitada 
vendrían a colaborar (Cena, 
29/02/12) 


También hubo acuerdo en que el estado 
debe hacerse cargo pero con un nuevo 
marco legal, donde se ponga a los 
medios de transporte integrados al 


¿Si no confiamos en nuestras 
propias fuerzas en quien 
confiamos? ¿En el enemigo de 
clase? 

Desde El Roble pensamos que los 
trabajadores ferroviarios utilizando el 
criterio de la democracia obrera, con 
el refuerzo técnico de los compañeros 
viejos, están en condiciones de 
controlar el ferrocarril más que 
cualquier burócrata o burgués local. 

La cuestión es que los que vallan a 
jugar ese papel deben ser elegidos en 
asambleas y controlados 
mensualmente por sus propios 
compañeros, lo mismo que por los 
usuarios. 

La cosa es acumular la fuerza desde 
abajo para lograr asambleas donde 
se discuta y no solo asambleas 
“informativas” como acostumbra la 
burocracia. 


servicio de un país productivo, no al 
servicio de una economía extractiva como 
ahora, un medio de transporte que de vida 
a las economías regionales y que integre 
el país, pero no con el concepto anterior 
donde se pone el centro en la ganancia. 

Señala otro compañero que es una 
cuestión que llevara tiempo, pues la 
destrucción es muy profunda. 

Hace falta una discusión nacional para 
definir que transporte necesitamos. 

Creen los compañeros que el gobierno 
tratara de dar una solución salomónica, 
que será crear una Federación de 
Trabajadores Ferroviario, es decir todas 
las burocracias actuales, en unidad entre 
el Estado, la UGOFE y todos los 
empresario corruptos actuales y con 
ellos formarían la nueva administración, 
sería legalizar algo que ya funciona así. 

La lucha debe ser ir a fondo contra toda 
esta burocracia sindical, que además 
de adueñarse de nuestros sindicatos, 
ahora son nuestros patrones. 

El estado debe recuperar todo el 
ferrocarril, los bienes que dio en 
usufructo, la administración, la gestión y el 
futuro diseño necesario, pero no puede 
ser gerenciado por un grupo corrupto de 
amigos del gobierno. 

El cuanto al control de los trabajadores y 
de los usuarios, se abrió un gran debate 
entre los concurrentes a la reunión, sobre 
todo influido por la idea de que el control 
obrero hoy, caería manos de la 


burocracia, de los Maturano, de los 
amigos de Pedraza y ¿como zafar de 
ello?. Algún compañero planteo que los 
obreros no estarían en condiciones hoy 
de hacerlo, otro planteo que debería 
convocarse a todos los viejos ferroviarios 

Pensamos que es un buen tema que 
queda abierto al debate de nuestros 
lectores. 

También en la búsqueda alguien dijo que 
mejor que estatizar todo, hoy habría que 
nacionalizarlo. (Otro tema para un gran 
debate). 

Ignacio Paredes 


DOS PROYECTOS DE TRENES, DOS 
PAÍSES DISTINTOS 

EL PROYECTO DEL TREN BALA: 

-320 kilómetros por hora. 

-Por lo menos 4000 millones de dólares. 
-1000 km de vías que solo podrá usar 
este tren, ya que no sirven para los 
trenes comunes, y sólo para transportar 
pasajeros. 

-Un pasaje muy caro. 

-Solo comunicaría 3 ciudades (Buenos 
Aires, Rosario y Córdoba 
.-No reimpulsa la industria ferroviaria 
nacional. 

-Aumenta la deuda externa, ya que una 
gran parte la financia el Banco Societe 
Generale de Francia. 

EL TREN PARA TODOS 

-120 km por hora (tres veces el 
promedio de velocidad actual). 

-3100 millones de dólares. 1000 
millones de dólares menos que para el 
tren bala. 

-18000 km de vías reconstruidas a 
nuevo, 300 locomotoras, 900 coches de 
pasajeros y 15000 vagones para carga. 
-Los pasajes mas barato que en 
colectivo. 

-Llegaría a todas las zonas del país, a 
todas las grandes ciudades, y a cientos 
de pueblos 

-Reimpulsa la industria ferroviaria 
nacional con la construcción de 
vagones, el ensamble de locomotoras y 
la producción de repuestos, generando 
trabajo. 

-El Banco Central tiene reservas por 
50000 millones de dólares, es decir que 
se puede hacer sin aumentar ni un 
centavo la deuda externa. 

"La República que ¿perdió? el tren" 
de José Contestí Rosario 
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Otra muerte por negligencia empresaria en el subte 


El día martes 20 de marzo alrededor 
de las 17:00 hs en el taller de 
Congreso de Tucumán de la Línea D, 
falleció un compañero trabajando, 
estaba utilizando una máquina de 
soldar eléctrica, la misma no contaba 
con la conexión a tierra. Cuando 
estaba realizando sus tareas de 
mantenimiento la soldadora le dio una 
descarga y el disyuntor no saltó como 
debería ser, como para proteger a la 
persona. La empresa dio un 
comunicando en el cual decía que al 
personal lo habían encontrado tirado 
con su ropa reglamentaria y que había 
sufrido un infarto. Ésta, en 


complicidad con el personal 
jerárquico movieron el cuerpo antes 
de que llegue el fiscal y quisieron 
hacer desaparecer la 
máquina...muchas maniobras 
raras... No es la primera vez que pasa, 
el año pasado en el taller Constitución 
también murió un compañero 
electrocutado y no pasa nada... 
“accidente laboral”? u ” homicidio 
patronal”, por falta de inversión y 
mantenimiento en las instalaciones 
eléctricas, falta de herramientas y 
materiales en buenas condiciones 
para poder trabaj ar más seguros... 

Un trabajador del subte 


í A 

Comunicado de prensa: 

ASOCIACION GREMIAL DE 
TRABAJADORES DEL SUBTE Y 
EL PREMETRO (AGTSyP) 

PARAN LOS SUBTES EL 
JUEVES 22 DE 14A16HS 

(...) Esta medida se realiza 
con el objetivo de exigir 
justicia para nuestro 
compañero y una 
investigación exhaustiva que 
conduzca a una condena a 
los responsables de la 
muerte de un joven 
trabajador.- 

COMISION DIRECTIVA AGTSyP 

v_y 


Una propuesta perversa 


Sugerir a la ESMA como lugar para 
hacer el juicio a los criminales que 
torturaron y mataron en ese mismo 
lugar aduciendo la inexistencia de un 
lugar adecuado para el Poder Judicial es 
poco menos que impúdico. Casi una 
infamia. 

¿Imagina el autor de la propuesta el 
significado de la concurrencia de más 
de 300 compañeros sobrevivientes al 
lugar donde vieron por última vez a sus 
compañeros y donde ellos mismos 
padecieron hasta el infinito? De 
ninguna manera podemos aceptar una 
propuesta de una perversidad que sólo 
podríamos imaginar en la cabeza de 


Jorge "Tigre" Acosta, Alfredo Astiz u 
otros represores. Si los sobrevivientes 
acompañan los juicios es por un 
compromiso contraído en la peor de las 
situaciones con aquellos que hoy no 
pueden testimoniar, nuestros 
compañeros detenidos- desaparecidos. 
Repudiamos la propuesta de quien 
sugirió que para evitar el mal trago 
declaráramos por videoconferencia. 
Poco conoce de nuestro compromiso 
con los que quedaron en los campos y a 
quienes les juramos ser su dedo 
acusador frente a los asesinos. Nuestros 
testimonios, casi único elemento que se 
tiene en cuenta para condenar a los 
genocidas, no podrá de ninguna manera 


ser manipulado para lograr una “carga 
simbólica” a costa de reproducir 
infinitamente mayores sufrimientos. 
Para los sobrevivientes y para los 
familiares, un juicio en ese lugar y con 
los "señores de la vida y la muerte" 
frente a nosotros no es otra cosa que 
volver a entrar a la ESMA, reviviendo 
los horrores, escuchando los gritos de 
los que no pudieron salir y los llantos de 
los hijos de nuestros compañeras que 
fueron arrancados de sus brazos. Entrar 
en la ESMA es perpetuar nuestros 
padecimientos. 

Extracto 

de comunicado de asoc. Ex Detenidos 
Desaparecidos. 


CONFLICTO EN EL HIGA EVA PERON (CASTEX)POR GUARDIA DEVASTADA 


Es un conflicto que viene hace 
rato porque no le pagan los 
remplazos de guardia o sea para 
que funcione la guardia. 

Es fundamental que haya médicos 
suficientes de varias especialidades 
para atender a nuestro pueblo,culpa 
del gobierno provincial y nacional 
que no se ocupa total no es la salud 
de ellos, les importan un bledo la 
gente. Sin guardia un hospital no 
puede funcionar, por eso la cicop 


presento las medidas de fuerza, los 
paros y las protestas junto con ATE 
que supuestamente bien no nos 
representa. El tema paritaria 
reclamo salarial idem canasta 
familiar y no el 20% que seguro van 
a conseguir a esto se suma la 
insalubridad 

Nuevos nombramiento, reposición 
de personal jubilado, 
recategorizacion o sea categorías 
congeladas de hace años. Para los 


trabajadores no hay plata para los 
funcionarios si que hay mas de un 
100% de aumento en sus sueldos 
gracias al pueblo que erronemente 
los vota para que se hagan una fiesta 
con nosotros. Por todo esto 
convocamos a los medios para que 
se ocupen de la salud que poca 
importancia se le da, junto con la 
educación y la culturaque es el eje 
mas importante de una sociedad. 






Año 5 n°51 


el roble. 


página 13 


CHILE: un pueblo que recupera sus mejores tradiciones. 


La historia del pueblo chileno no es 
diferente al del resto de nuestra 
región. El saqueo de los recursos 
naturales, principalmente el cobre y el 
molibdeno, por el imperialismo desde 
su independencia. El crecimiento 
desigual en las distintas zonas del 
territorio, las demandas de los 
campesinos e indígenas que jamás 
fueron satisfechas, y las dictaduras 
sangrientas, son algunos de los puntos 
comunes. La organización de los 
trabajadores, en el marco del alza 
revolucionaria de las décadas del 60 y 
70 hizo posible el gobierno de 
Salvador Allende que, con algunas 
medidas, principalmente la 
estatización de la producción de 
cobre, tocó los intereses de las 
corporaciones, las que junto a la CIA 
financiaron el levantamiento militar 
de 1973 que generó la dictadura de 
Pinochet. Este hito histórico marco a 
fuego al pueblo chileno, que no solo 
perdió las conquistas, sufrió el 
asesinato de sus mejores hombres, 
sino que produjo el retroceso de la 
conciencia revolucionaria conseguido 
con la fuerza de la represión. 
Terminadas las dictaduras en la 
región, Chile también modificó su 
esquema de gobierno, los 
socialdemócratas progresistas de 
nombre de la Concertación, nunca 
cambiaron ninguna de las estructuras 
fundamentales de la realidad 
económica, política y cultural del país 
heredadas de Pinochet. Las grandes 
corporaciones siguieron haciendo sus 
negocios, la brecha entre los ricos y 
los pobres se agudizó, y los derechos 
básicos fueron convertidos en 
servicios dignos solo para quienes 


puedan pagarlos. 

En el último tiempo venimos 
observando como se rompió 
abruptamente la paz de los grandes 
negociados, como la educación que, 
lejos de ser gratuita hipotecaba el 
futuro de los chilenos. La irrupción 
organizada del sector juvenil: los 
estudiantes que recuperaron la voz de 
grandes sectores del pueblo en 
demandas básicas como vivienda, 
justicia, educación, salud, transporte, 
etc. A esta demanda se le sumó la 
tragedia del terremoto en la zona sur 
que desnudó la precariedad 
habitacional, la vulnerabilidad 
sanitaria y la falta de respuesta 
efectiva de un Estado que, ante la 
desesperación de la gente lejos de 
ayudar, se dedicó a reprimir. Por otro 
lado la tragedia de los mineros mostró 
la precaria situación a la que están 
sometidos los trabajadores que dejan 
la vida y la salud en las minas, a 
cambio de enormes ganancias a los 
patrones y a un Estado que nunca 
cumple con las mínimas condiciones 
laborales del pueblo. 

Un país donde acaban de sacar de los 
libros de texto la expresión 
“dictadura militar” por la de 
“régimen militar” tratando de borrar 
los crímenes de la dictadura 
pinochetista. Ese país gobernado por 
la derecha, solo sabe reprimir las 
protestas, como las que se produjeron 
en Aysén, un pueblo en el sur de chile 
que vive con magros salarios, con un 
costo de vida hasta cuatro veces 
mayor que la capital. Los lideres 
naturales del pueblo salieron con la 
gente a la calle harta de no ser 
escuchada, la respuesta fue represión 


y judicialización del pueblo. El 
pasado 21 de marzo miles de jóvenes 
abarrotaron la céntrica Plaza de Armas 
de Santiago en apoyo a las demandas 
del pueblo de Aysén y en rechazo a la 
violencia policial en esa zona de la 
Patagonia, la respuesta fue la misma 
de siempre y la policía chilena 
dispersó violentamente la 
manifestación que intentaba acercarse 
al Palacio de Gobierno. Actualmente 
el gobierno se encuentra muy débil, 
con baja credibilidad, y forzados 
cambios en el gabinete. La 
deslegitimación y una realidad que 
salta a la vista del mundo son 
condiciones provechosas para un 
activismo que está renovando sus 
dirigentes, que está organizándose 
luego de años de pasividad, y que tiene 
como meta articular las demandas 
puntuales en una estrategia de poder 
que sintetice las necesidades de un 
pueblo postergado por partidos 
políticos, centrales de trabajadores y 
dirigentes que lo único que han 
ofrecido es mantener la estructura 
económico, político y cultural 
implementada en los años de plomo de 
Pinochet. 

Por Simón 
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Las contradicciones y los límites del modelo 


El capitalismo tiene como principal 
contradicción la lucha entre la 
burguesía y el proletariado. Por 
definición lo que gana uno lo pierde el 
otro. Cristina lo sabe, y sus 
economistas también. 

El modelo de la post-convertibilidad 
se basó en una gran devaluación 
inicial que tuvo un triple efecto: 1) 
redujo drásticamente el salario de 
los trabajadores, logrando una gran 
transferencia de fondos hacia el 
capital, 2) a partir de esta 
transferencia le dio a la burguesía la 
posibilidad de ser más competitiva en 
el mercado mundial, aumentando las 
exportaciones, y logrando un gran 
superávit comercial, y 3) reactivó la 
economía interna, aumentando los 
ingresos públicos y brindando un 
importante superávit fiscal al 
gobierno. 

Luego de la devaluación y el 
descomunal aumento de la tasa de 
ganancia empresaria, el gobierno se 
vio autorizado a dar algunos 
aumentos de sueldos por medio de 
paritarias, lo que ayudó a calmar los 
ánimos post-crisis y dar al 
kirchnerismo una imagen de 
“gobierno popular”. 

Este gobierno popular además 
repartió de forma inteligente los 
fondos públicos de manera de ganar el 
apoyo de amplios sectores de bajos 
recursos, haciendo gala de su 


preocupación social, pero 
desgraciadamente, gobierna en un 
sistema capitalista, y las 
contradicciones siempre llegan, por lo 
que, hoy por hoy, el gobierno se ve en 
una encrucijada, y Usted, trabajador, 
sabrá darse cuenta que alternativa está 
eligiendo. 

Por el lado comercial, hace ya unos 
años, los capitalistas trasladan a 
precios todos los aumentos de 
salarios. Es decir, que cuando dan un 
25% de aumento a los sueldos, 
aumentan alrededor de ese número los 
precios para que no caiga su tasa de 
ganancias. Pero esta práctica está 
tocando su techo, ya que de tanto 
traslado a precios, los productos 
nacionales están llegando al nivel del 
precio de los extranjeros. 

Se dará cuenta Usted que en el 
supermercado abundan marcas 
importadas que hace un par de años no 
se veían. Esto es un claro indicador 
que los consumidores argentinos 
están comprando cada vez más 
productos extranjeros, porque su 
precio ya no es tan alto en 
comparación con los productos 
nacionales, lo que muestra la caída de 
la competitividad argenta y su 
consecuente caída de superávit 
comercial. 

Entonces, de seguir subiendo los 
salarios, los empresarios tienen 2 
salidas: o reducir su tasa de ganancia 


al no trasladar el aumento salarial a 
precios, o reducir sus ventas al 
trasladar el aumento salarial a precios, 
que a fin de cuentas sería lo mismo 
que la primera opción. 

Por el lado fiscal, el gobierno venía 
cubriendo los miserables salarios 
(que no llegan a cubrir una canasta 
básica digna) con subsidios a los 
servicios públicos, a la par que 
transfería ingresos a los grandes 
capitales por medio de subsidios y 
préstamos, pero ya las cuentas 
públicas no cierran y se ve la 
consecuente caída del superávit 
fiscal. 

Entonces... el gobierno tiene que 
elegir. 

El gobierno tiene que elegir entre 
darnos un aumento de sueldos digno a 
los trabajadores y que baje la ganancia 
empresaria, o darnos un pequeño 
aumento a los trabajadores y proteger 
la ganancia capitalista. 

El gobierno tiene que elegir entre 
mantener los subsidios a los 
laburantes y dejar de subsidiar a las 
multinacionales, o sacar subsidios de 
los servicios públicos que usan los 
trabajadores y seguir subsidiando a 
los grandes capitales. 

En fin... como estamos en 
capitalismo, y hay contradicciones, el 
gobierno tiene que elegir, y deduzca 
Usted que es lo que está eligiendo... 

Cristian 


Elecciones en el neumático 


Los días 20, 21 y 22 de marzo se 
realizaron las elecciones en el gremio 
del neumático. Sobre 3.499 
empadronados a nivel nacional 
votaron 2.452. La Lista Violeta (de 
Wasiejko, dirección del sindicato 
nacional) obtuvo 1.300 votos y 826 
fueron para la Negra-Verde, una 
alianza entre la Negra de Fate 
(fracción de la “vieja” Marrón) y la 
Verde de Pirelli, que se integraron a la 


CTAMicheli. La lista Marrón, surgida 
de Fate en la lucha de 2007/08, 
cosechó 150 votos. 

De conjunto sale fortalecido 
Wasiejko. En esto fue fundamental la 
traición de esta burocracia en la lucha 
de 2008, como rueda de auxilio de las 
patronales para que queden afuera los 
mejores 200 compañeros de lucha, 
que enfrentaron decididamente a 


patronales como Pirelli, Fate y 
Bridgestone y que pusieron en 
cuestión la dirección del sindicato 
reelecta a principios de ese año. Atrás 
quedó la situación donde la Marrón 
unificada peleaba palmo a palmo el 
Sindicato. 

Extracto de LVO 
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Chaco autoriza al Comando Sur de Estados Unidos para instalar una base militar disfrazada de 

¿AYUDA HUMANITARIA DE ESTADOS UNIDOS...? 


El edificio, que será inaugurado este 
mes está ubicado en el predio del 
aeropuerto de Resistencia y será el 
primer centro de operaciones en 
Argentina 

El Comando Sur de los Estados 
Unidos (COSUR) y la Embajada 
estadounidense impulsaron un 
“Programa de Fortalecimiento del 
Sistema Provincial de Emergencias” 
aprobado en 2006 por el ex Ministro 
de Justicia, Aníbal Fernández bajo el 
título se le dio entrada al Comando 
Sur norteamericano a territorio 
argentino. 

Así se disfrazaron para entrar en 
países como Ecuador, Honduras, 
Costa Rica, Paraguay y en Colombia. 


El gobernador Capitanich ya había 
recibido en diciembre pasado al 
ministro consejero de la Embajada de 
los Estados Unidos en Argentina, 
Jefferson Brown, con quien analizó 
los proyectos conjuntos que 
definieron la inauguración del primer 
“Centro de Emergencias” de 
Argentina, que operará en los 
próximos días desde la ciudad de 
Resistencia, del que aseguran 
especialistas en Seguridad, que en 
realidad es una base militar de control 
y monitoreo de los Estados Unidos en 
territorio argentino encubierta como 
“centro de ayuda humanitaria”. 
En la oportunidad, Brown aseguró 
que “Este es uno de los proyectos 


más importantes que el gobierno 
norteamericano tiene con 
Argentina. Se trata del primer Centro 
de respuesta a emergencias que 
demandó una inversión de 3 millones 
de dólares y que fue ejecutado a través 
de la donación de la Embajada de 
Estados Unidos”. 

Cuando se autoriza semejante 
engendro de asesinos la entrada al 
país, todos los planteos justos de 
soberanía sobre las Malvinas 
quedan diluidos en solo una 
propaganda nacionalista en 
función de futuras elecciones. 

Extracto CEMI DA 


Espionaje a estudiantes de ingeniería en la UBA Proyecto X 



Además de los archivos de espionaje 
sobre los luchadores populares, han 
salido a la luz expedientes de 
espionaje sobre estudiantes de la UBA 
durante el 2006/7. Estos son Leonardo 
Perna y Josefina, Presidente y 
Vicepresidenta del centro de 
estudiantes de ingeniería (CEI). 

Esta investigación brinda datos 
personales, de actividades, residencia, 
relaciones, propiedades, etc. de los 
investigados. Sirve como antecedente 
de este hecho; que el decano Carlos 
Rosito había impuesto una empresa de 
seguridad “armada” dentro de la 
facultad. Aunque estos fueron 
expulsados tras varios meses de 
reclamos, se pusieron cámaras (que 
también graban el audio), en aulas, 
pasillos y laboratorio. A demás de los 
juicios y sumarios a los presidentes 
del CEI. 

Estos hechos no son novedad, ya que 
post dictadura, tanto los aparatos 
represivos, como los servicios de 
inteligencia siguen intactos para 
poder seguir ejerciendo su control y 
represión selectiva sobre los 
luchadores populares ( Kosteki, 
Santillan, Fuentealba, un largo etc.). 
Lo particular es que en el marco de un 
gobierno que dice tener un programa 


Nacional y Popular, surgen 
estas ¿contradicciones? 

Junto a la represión en Kraft, 
al MoCaSE en Santiago del 
Estero, el procesamiento a 
docentes y dirigentes 
estudiantiles, la aprobación 
de la ley antiterrorista, la 
represión en Andalgalá y 
Famatina, a los docentes y 
familiares en Santa Cruz, entre otros 
ejemplos de políticas populares K. 

El informe confidencial expresa en su 
carátula el conocimiento acerca de la 
ilegalidad de estas prácticas, a través 
del siguiente párrafo: 

Este informe se confeccionó sobre la 
base de información valorizada para 
uso exclusivo del solicitante. El 
mismo no constituye un elemento de 
prueba y la información que contiene 
deberá ser manejada en forma 
estrictamente confidencial, no 
pudiendo ser utilizada como 
argumento en contra del causante, 
pues su divulgación penada por la Ley 
puede acarrear problemas judiciales, 
además de las que pudiera imponer el 
interesado por sentirse damnificado. 

Todo esto parece demostrar que la 
avanzada sobre los que luchan y se 


solidarizan con ellos no terminó 
enl983. 

Si realmente se pretende terminar 
con la represión y la impunidad, es 
menester acabar también con estas 
prácticas y brindar todo el apoyo 
posible a las víctimas de todo tipo de 
persecuciones, como es este caso. Y el 
que crea que es una exageración, que 
les pregunte qué opinan acerca de la 
“justicia” y las “fuerzas de seguridad” 
a Luciano Arruga, Jorge Julio López, 
Carlos Fuentealba (si los encuentran). 

Contactos: 

Presidente CEI : Adrián Echaide, 11 
36912918 

Vicepresidente CEI: Rodolfo Laufer, 
1141600572 
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Un síntoma de Unidad 



Los encuentros que se vienen 
llevando a cabo en la zona norte del 
Gran Bs. As. empiezan a dar sus 
frutos. Primero fue el 
acompañamiento a los compañeros 
procesados por luchar, como es el 
caso de Carlos Olivera; ahora fue la 
decisión de convocar para el acto de 
conmemoración y homenaje a los ex 
delegados de Ford detenidos y 
desaparecidos por la última 
dictadura. 

El acto tuvo lugar el 22 de marzo en 
la entrada de la empresa Ford que se 
encuentra en Av. Panamericana y 
Henry Ford, a partir de las 14hs. Allí 
se convocaron diferentes 
organizaciones de trabajadores y 
algunos partidos políticos. El objetivo 
del encuentro es la memoria activa de 
los hechos que marcaron nuestra 
historia reciente. Como por ejemplo 
que esta empresa no sólo marcaba a 
los trabajadores díscolos para su 
proyecto de sometimiento, sino que 
prestó sus instalaciones para que 
sirvan como centro de detención y 
torturas para los trabajadores. Al igual 
que Mercedes Benz, Astarsa, etc. 
estas empresas con sus directivos y 
los burócratas sindicales, que querían 
librarse de las comisiones internas 
combativas, hacían de policías, 
mandando al frente compañeros. Hoy, 
36 años después, los trabajadores que 
salían de la fábrica en muchos casos 
miraban el acto o los periódicos que se 
les entregaban, con cierta indiferencia 
y algunos hasta con miedo de que los 
vieran recibirlos. Siempre hay 
algunos que prestan atención y 
participan al menos como 
observadores pasivos (por ahora). 
Esto demuestra la presión a la que 
siguen sometiendo a los trabajadores 
en las empresas. Sigue siendo un 
insulto o una mancha que te llamen 
“zurdito” o que te relacionen con una 
organización que no sea la oficial o 
del peronismo tradicional. 

Aún hoy se manifiestan estos hechos 
no sólo discriminatorios, sino de 


persecución, hostigamiento y 
espionaje sobre trabajadores. Todas 
las empresas tiene buchones y 
alcahuetes que trabajan para la 
empresa, alguna fuerza de seguridad o 
servicios de inteligencia. Pero sin 
embargo, no podemos permitimos 
indiefencia ante los hechos concretos. 
Empresas como Ford apelan a poner 
escuela industrial en su planta para 
formar a los hijos de los empleados a 
su gusto, me gustaría saber cómo 
enseñan esta parte de la historia de la 
dictadura de la que fueron nefastos 
protagonistas. 

Muchas son las empresas que 
continúan con prácticas 
persecutorias, como el caso reciente 
de Kraft, donde llego a intervenir el 
embajador de EEUU en las 
conversaciones con el gobierno. Se 
llegó a militarizar la fábrica y apretar 
a los trabajadores dentro de la planta, 
incluso antes de que se consumara la 
represión. La represión a las 
manifestaciones de trabajadores, 
asambleístas, comunidades contra la 
minería a cielo abierto, etc. son 
ejemplos de que la represión sigue 
cayendo sobre los que se niegan a 
someterse en silencio. Como la 
aplicación de la ley antiterrorista 
impulsada por EEUU y aplicada 
contra los manifestantes contra la 
minería. 

Participaron ex delegados de esa 


multinacional (los sobrevivientes), 
detenidos por los milicos por su 
militancia sindical. Pero también 
hubo representantes actuales de 
trabajadores, como delegados de 
Frigoríficos Rioplatense, de la 
empresa gráfica Donelley (ex 
Atlántida), de Astilleros Astarsa, 
Kraft, una compañera que es una nieta 
recuperada, compañeros del Roble, 
entre otros. 

Este tipo de actos no hacen más que 
demostrar que la unidad es la fuerza a 
la que más le temen nuestros 
enemigos, porque saben de la fuerza 
que podemos adquirir. Como remarcó 
el compañero de frigoríficos, lo 
importante es que los que participaron 
son trabajadores, que acompañados 
por sus pares, asistían en 
representación de los compañeros que 
no podían ir. Solamente hablaron 
trabajadores y ninguna organización 
política ocupo el micrófono, sino que 
fueron en apoyo y solidaridad. 

El acto culminó con una banda 
musical que con sus canciones reflejó 
las formas de vida de la mayoría de 
nosotros y de cómo es una lucha 
cotidiana seguir en pie. 

Se habló en un modo claro y franco, 
sin intervenciones exultantes o 
eruditas, sino con la simpleza que 
tenemos los trabajadores para 
comunicamos. 





Año 5 n°51 


el roble. 


página 17 


EL ROBLE CUMPLE CINCO AÑOS DE 
VID A Y LO VAMOS A FESTEJAR 


Nacimos independientes de las 
empresas, de sus dueños, de su 
estado pero no de la lucha de 
clases. 

Vamos creciendo y 
desarrollándonos mes a mes 
tratando de reflejar lo mejor 
posible nuestro criterio de ser 
HERRAMIENTA PARA LA 
DIFUSIÓN, REFLEXIÓN Y 
EL DEBATE DE LAS 
LUCHAS CLASISTAS Y 
POPULARES. 

En este andar que es una lucha 
permanente, hemos tenido que 
aprender a hacerlo y superar 
un montón de trabas que nos 
encontramos en nuestro 
camino, desde no saber como 
hacerlo y tener que aprender 
con la practica a realizar algo 
que no conocíamos, hasta 
embates del enemigo de clases 
intentando destruirnos desde 
adentro, sin contar que mes a 
mes hay que venderlo para 
juntas los pesos que cuesta su 
impresión. 

50 números en la calle es un 
testimonio de nuestro trabajo y 
un registro de cómo ha sido la 
lucha de clases en nuestro país 
y el mundo. 


Nuestro trabajo hubiera sido 
imposible sin la colaboración 
de infinidad de compañeros, 
organizaciones, periódicos 
hermanos, comisiones internas 
de muchísimas fábricas y 
lugares de trabajo como así de 
militantes de distintos partidos 
políticos de izquierda y 
clasistas a los que estamos 
invitando a festejar juntos este 
acontecimiento. 

EL VIERNES 13 DE ABRIL A 
PARTIR DE LAS 18 HORAS 
NOS ENCONTRAREMOS 
CON MOTIVO DE ESTE 
ACONTECIMIENTO LA 
PILETA SINDICATO 
MUNICIPALES SAN 
MIGUEL. ARGUERO 450, 

4 CUADRAS POR PERON 
DESDE LA PLAZA HACIA 
J.C. PAZ Y 7 HACIA RUTA 8 
POR ARGUERO. (O agüero en 
algunas guías) 

Desde ya compañeros y amigos 
de EL ROBLE, lectores tanto 
en base papel como de vía 
electrónica, como así todo 
trabajador que sienta la 
necesidad de hermanarse para 
luchar, están invitados. 

EQUIPO DE EL ROBLE 


Columna permanente 


Garré recargada. 

Los diarios titularon “Sorpresivos cambios 
en el ministerio de Seguridad” o cosas 
parecidas. Es que, de la noche a la mañana, 
la secretaria de Seguridad Operativa, 
Cristina Camaño, fue relegada a una tarea 
menor, como secretaria de Cooperación 
con los Poderes Judiciales, Ministerios 
Públicos y Legislaturas, y fue reemplazada 
por Sergio Bemi, un “pingüino operativo”, 
como lo definió el diario Infobae. 

Bemi, con larga experiencia castrense (es 
teniente coronel retirado), es un hombre 
leal. Leal al que le toque en tumo, como lo 
pmeba su derrotero político. Simpatizante 
carapintada, fue funcionario estrella de 
Duhalde y de ambos Kirchner. Pasó por el 
ministerio de Desarrollo Social, desde 
donde capitaneó el proceso de 
disciplinamiento y cooptación de buena 
parte del movimiento piquetero, y por el 
ministerio de Defensa, donde trabó 
relación con Garré. Últimamente, era 
senador en la legislatura bonaerense, 
dirigiendo el bloque oficialista, alineado 
con Mariotto. 

“El cargo lo crearon para mí, soy 
viceministro ”, dijo a la prensa, dejando 
bien clarito que no viene a reemplazar 
simplemente a la desplazada Camaño (que 
apenas la noche anterior puso la cara por la 
ministra en la comisaría 8 a , mientras 
estaban detenidas las familias de John 
Camafreitas y Marcelo Sepúlveda), sino 
que su rol es el de jefe del estado mayor de 
la represión en el gobierno nacional, y de 
comisario político hacia la provincia de 
Buenos Aires. 

“No creemos en la negociación de los 
conflictos, no es nuestro eje de trabajo ”, 
anunció. En el año de crecimiento de la 
conflictividad social que se viene, el 
desembarco de Berni en el ministerio de 
Seguridad muestra el lugar que la represión 
ocupa en la agenda oficial. 

Saludos! 

CORREPI 

s_ ¿ 


La democracia tiene contenido de cías 
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Un artero copamiento por parte del gobierno 

EN LA PUERTA DE LA FORD 



Algunos ex delegados que fueron 
secuestrados y torturados en la 
empresa norteamericana FORD en la 
época de la dictadura . Junto a 
trabajadores de varias fabricas de la 
zona, movimientos barriales, partidos 
políticos de izquierda y este 
periódico, organizamos un acto 
recordatorio del papel terrorista y 
criminal que jugo esa impresa 
imperialista con la dictadura cívico 
militar, para el 20 de marzo pasado en 
Panamericana y “Henrry Ford”. 

Todo marchaba bien hasta la noche 
antes del acto, con reuniones varias 
para los preparativos, acuerdo en cual 
seria el documento a leer, cual el 
cartelón que se instalaría en la puerta 
como un mojón recordatorio, hasta 
que cayo la noticia artera. 

El 19 a la noche en un comunicado vía 
Internet por la agencia de 
comunicación Nac & Pop del el 
gobierno anunciando un acto paralelo 
en el mismo lugar y hora firmado por: 

COORDINACIÓN RED 
FEDERAL DE SITIOS DE 
MEMORIA: ARCHIVO 
NACIONAL DE LA MEMORIA - 
Secretaría de Derechos 
Humanos - Ministerio de 
Justicia y Derechos Humanos. 
Av. del Libertador 8151 
(C1429BNB) Ciudad de Buenos 
Aires. Teléfonos: (011) 4702- 
1211 / 4702-2311. Internos 127, 
155 o 125. E-mail: 
jesaid@, fus.gov. ar / / 
coordinacionanm@gmail.com - Web: 
www.derhuman.jus.gov.ar/anm . 

Ante tremenda agresión y 
copamiento, la mayoría de los que 
veníamos convocando, 
resolvimos no concurrir al acto 
oficialista y convocar otro para el 
22 a la misma hora y lugar.Si 
querían hacer un acto por que 
copar el programado. 

¿QUÉ PRETENDÍAN? 
¡Domesticarnos por sorpresa! 

Que hiciéramos un homenaje a 
nuestros compañeros 
desaparecidos, torturados y 
muertos junto con un gobierno que 
sanciona la ley antiterrorista para 


satisfacer un pedido del G20, de la 
GAFI, que esta autorizando una 
base del comando sur del ejercito 
criminal de Estados Unidos en el 
Chaco, que mantiene 
trabajadores presos por luchar y 
5000 procesados por la misma 
causa. 

Podemos los que estamos contra 
toda represión de ayer y la de 
HOY, , estar junto a un gobierno 
que no investiga la desaparición 
de López, de Arruga y de otros 
desaparecidos en “democracia” y 
de los más de 20 muertos en la 
represión a los que luchan, 
(porque los que luchamos hoy, 
somos la herencia de los de ayer) 
¿Que homenaje le haríamos a 
nuestros desaparecidos, con un 
gobierno que les da subsidios del 
ANSES (el REPRO) a los 
fabricantes de los ford falcón 
verde, autos señeros de la 
desaparición de compañeros? 
¿Seria justo estar en una misma 
tribuna con un gobierno que hace 
actos de agradecimiento a 
directivos de la empresa dentro de 
la planta que servio de lugar de 
tortura de nuestros compañeros, 


halagando a esos capitales 
golpistas y criminales? 

Compañeros trabajadores, 
laburantes, gente de pueblo, 
Kirschneristas de base, una 
cosa es reconocer que este 
gobierno dio algo para no 
perder todo, pues cuando gano 
las primeras elecciones lo hizo 
con un 23 % de los votantes , 
que reactivo en algo el trabajo, 
que jubilo a una masa 
importante de trabajadores, 
que dio subsidios y trabajos 
precarios con lo que estabilizo 
en algo la situación de bronca 
que había, y otra es que 
compartamos tribuna con quien 
no representa nuestra clase 
trabajadora y pacta con los 
enemigo del pueblo y de la 
nación. 

No compañeros, hasta allí no 
llegamos, guardamos nuestra 
independencia de clase, somos 
un periódico obrero clasita y 
cuidamos de nuestra 
independencia, no nos 
confundan. 
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¿Por qué mataron 30.000 trabajadores y gente del pueblo? 



¿Simplemente porque los milicos 
son malos? 

No. Los asesinaron porque los 
milicos fueron el brazo armado de 
los grandes capitales. Los sesinaron 
cuando estábamos logrando que 
repartan algo de las riquezas que 
nosotros, los trabajadores, creamos 
con nuestro trabajo y porque 
íbamos avanzando en la conciencia 
de que el régimen capitalista es un 
régimen de explotación y que es 
necesario cambiarlo. 
En el 2003 el salario real, es decir la 
cantidad de bienes y servicios que 
se alcanza a comprar con el salario, 
era apenas la mitad del de 1970. 
Rebajaron los salarios a la mitad y 5 
millones de trabajadores quedamos 
en la calle, desocupados. 

Además vinieron a destruir toda 
organización obrera y popular que 
los pudiera enfrentar con luchas 
Querían desarmar los Estados de 
bienestar que les habíamos 
arrancado con luchas, cuando el 
mundo se les dividió en dos, el 
capitalismo por un lado y los países 
socialistas por el otro. En ese 
momento habían tenido que damos 
algo para no perder todo. 
Esto lo querían hacer desde el golpe 
'55 y con varios intentos 
posteriores y no pudieron. 
La resistencia obrera y popular, con 
grandes luchas y movilizaciones no 
estaba dispuesta a perder terreno 
ante los ataques de la patronal. 

Y la forma con la que los patrones 
creyeron que lo resolvían fue con el 
golpe del 24 de marzo de 1976, 
matando a 30.000 compañeros. 
Pero solo creyeron, porque acá 
estamos de nuevo 
Todo el proceso de crecimiento 
actual del que nos hablan no llegó 
aun hoy a igualar el poder 
adquisitivo que tenían los salarios 
en 1970. Esto tomando 
globalmente a los asalariados, ya 
que es cierto que hay algunos 


sectores de la producción, en las 
industrias de punta, que están por 
encima. 

Pero hay que recordar que el 34% 
de lo asalariados aun hoy estamos 
en negro, según lo dijo la presidenta 
en un reciente discurso. Fíjense qué 
diferencia hay: Los salarios en 
negro están en promedio en 3 mil 
pesos y la canasta familiar en 
5.502,20$ según la comisión 
intema del INDEC, y este es un 
dato elaborado por técnicos que 
fueron desplazados de dicho 
organismo. 
Quiere decir que a más de 4 
millones de trabajadores nos faltan 
2500 pesos mensuales para cubrir 
nuestra canasta familiar. 
Por esta vía nos están robando más 
de 10 mil millones de pesos por 
mes de nuestros salarios, sin contar 
con las ganancias que se llevan 
legalmente. Y son esas mismas 
empresas las que nos hicieron 
secuestrar, nos torturaron y nos 
desaparecieron. 
Con casi 20 años de democracia 
burguesa y con algunos gobiernos 
“progresistas” no hemos podido 
todavía igualar nuestro salario con 
el de los trabajadores del 70, y 
recién ahora estamos reponiendo 
nuestras organizaciones clasistas. 
A eso vino la dictadura militar, 
financiada por las grandes 


empresas multinacionales y 
también por los burgueses 
nacionales. Porque no todo vino de 
afuera y los milicos también, como 
parte del régimen capitalista, se 
pusieron a su servicio. Y algunos lo 
volverían a hacer. 
La ley antiterrorista que sancionó el 
gobierno a pedido de los grandes 
capitales ¿será para intentar 
paralizamos otra vez? Sólo con la 
lucha podemos impedir que se 
repita esta historia. 
Es por eso, que desde EL ROBLE 
trabajamos, unitariamente con 
compañeros de las distintas 
organizaciones políticas y 
sociales, para crear condiciones 
para una vida mejor y por el 
cambio de este régimen de 
explotación. 
Lo importante es seguir 
uniéndonos como lo hemos hecho 
para este acto y juntos seguro que 
vamos por más 

Periódico obrero clasista 

ELROBLE 

periodicoelroble@yahoo.com.ar 

Http://periodicoelroble.wordpre 
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A 36 años del último golpe 

EL GOLPE DE ESTADO FUE UN GOLPE 
CONTRA LA CLASE OBRERA 

Fue anti-obrero, no sólo en el sentido más evidente (represión cruel y desmedida al activismo, 
desapariciones, torturas, ejecuciones, etc.) sino también en el sentido de lo que significó para el 
conjunto de la clase trabajadora: salarios de hambre, cuotas de productividad, despidos masivos, 



El 24 de marzo de 1976, las cúpulas 
militares de las tres armas tomaron el 
poder en nuestro país. 

El golpe de Estado tuvo por misión 
crear las condiciones para la 
aplicación de un nuevo modelo de 
acumulación, al servicio de los 
capitales más concentrados de las 
finanzas y la industria (destinadas a la 
exportación y no al mercado interno y 
las necesidades de nuestro pueblo). 
Surge como doble respuesta a la 
crisis económica mundial y al 
ascenso de luchas y a la creciente 
organización antiburocrática de los 
trabajadores, que se convirtieron - 
desde antes del golpe- en el blanco 
predilecto de la represión. 

En este sentido decimos que el golpe 
de estado es un golpe al activismo 
sindical y al conjunto de la clase 
trabajadora. Fue anti-obrero, no sólo 
en el sentido más evidente (represión 
cruel y desmedida al activismo, 
desapariciones, torturas, 
ejecuciones, etc.) sino también en el 
sentido de lo que significó para el 
conjunto de la clase trabajadora: 
salarios de hambre, cuotas de 
productividad, despidos masivos, 
desocupación, miseria. 

En lo que refiere al derecho 
laboral, se suspenden las 
negociaciones paritarias ni 
bien se produce el golpe, así 
como el derecho a huelga y 
cualquier medida de fuerza 

Podemos ver muy claro el carácter 
anti-obrero del golpe analizando las 
leyes que sanciona para regular las 
relaciones laborales y el sindicalismo. 
En lo que refiere al derecho laboral, 
se suspenden las negociaciones 
paritarias ni bien se produce el golpe, 
así como el derecho a huelga y 
cualquier medida de fuerza (la ley 
preveía condena de seis a diez años 
de prisión para quien instigara a la 
huelga). La ley de contrato de trabajo 
es modificada de modo tal que se 
eliminan muchas de las disposiciones 
favorables al trabajador. 

La dictadura sanciona una ley que 
permite a la administración pública 


prescindir de cualquier agente sin 
causa, lo cual constituye en una 
herramienta de persecución política. 

Por supuesto, nada se logra sólo 
sancionando leyes: la represión fue 
tal que en los primeros meses fueron 
eliminadas cientos de comisiones 
internas, ya que ahí nacía la 
organización obrera. Eran las 
comisiones internas, los delegados, 
los activistas en cada lugar de 
trabajo, la organización de base el 
principal blanco. La reacción llegó a 
acuñar el término “guerrilla fabril” 
para designar al activismo. El golpe 
eliminó físicamente al activismo 
clasista e inmovilizó al conjunto de la 
clase trabajadora. 

La represión lisa y llana se 
complementó con la intervención de 
la CGT y de los principales sindicatos, 
y la suspensión de los fueros 
gremiales. Se prohíbe cualquier 
actividad organizativa gremial, como 
ser elecciones, asambleas, cuerpos 
de delegados. 

Se prohíbe asimismo la existencia del 
sindicato de 3er. Grado, con lo cual se 
le retira la personería a la CGT y la 
organización de los trabajadores sólo 
puede llegar hasta la federación de 
sindicatos afines (2do. Grado). 

En el mismo sentido se restringió la 
actividad de cada sindicato 


geográficamente a su provincia o a la 
capital federal según el caso. 

Se prohíbe cualquier actividad 
organizativa gremial, como ser 
elecciones, asambleas, 
cuerpos de delegados. 

Se prohíbe también la agremiación 
conjunta de obreros y empleados, de 
trabajadores de cuello azul y blanco. 
Estas medidas van en función de 
desarticular y sectorizar la 
organización de la clase obrera. 

La dictadura también avanzó sobre el 
financiamiento de los sindicatos, 
estableciendo y fiscalizando sus 
ingresos y la cantidad y tipo de bienes 
que podían poseer. Y avanzó también 
sobre la acción social de los mismos 
al separarlos de la gestión de las 
obras sociales, base del sistema de 
salud de nuestro país. 

Para todo esto el gobierno de facto 
contó con aliados importantes: los 
burócratas sindicales. Los mismos 
que se habían alineado con el golpe 
de estado de Onganía. 

La resistencia de los obreros se dio a 
través de varias medidas de fuerza, 
de gran resonancia (como la toma de 
Alpargatas) y de trabajo a desgano. 
Eso será tema de otra nota. 

Por Hernán 








